Das offizielle lokale Netzwerk des United Nations
Global Compact - die weltweit grosste Initiative fur
nachhaltige und verantwortungsvolle
Unternehmensfihrung.
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Uber uns

Der UN Global Compact (UNGC) bietet einen prinzipienbasierten Rahmen und unterstiitzt Unternehmen dabei,
verantwortungsvoll und nachhaltig zu wirtschaften, um langfristige Werte fiir ihre Anspruchsgruppen und die
Gesellschaft insgesamt zu schaffen. Durch die Bereitstellung von praktischem Wissen, Instrumenten, Ressourcen,
Veranstaltungen und Schulungen wollen wir die globale kollektive Wirkung von Unternehmen beschleunigen und
ausweiten, indem wir die Zehn Prinzipien einhalten und die Sustainable Development Goals (SDGs) durch
verantwortungsbewusste Unternehmen und Okosysteme, die Veranderungen ermdglichen, umsetzen.
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Teilnehmende

Mit tiber 350 Teilnehmenden und mehr als 100
jahrlichen Veranstaltungen und Aktivitaten in
der Schweiz und Liechtenstein bieten wir eine
lokale Multi-Stakeholder-Plattform fiir Dialog,
Lernen, Networking und praktischen Ansatzen
in verschiedenen Schwerpunktbereichen, die

sich an den Zehn Prinzipien des UN Global

Compact in den Bereichen Menschenrechte

Arbeitsnormen, Umwelt und Anti-Korruption Sustainable Sustainability
orientieren. Development Goals ~ Regulations & Reporting

Aktivitaten

Als Teilnehmende des UN Global Compact Networks Switzerland & Liechtenstein haben Sie Zugang zu einer
breiten Palette von Aktivitaten, die Ihnen helfen, Ihre Ziele zu erreichen und messbare Fortschritte zu erzielen -
unabhangig von Ihrer Grosse, Branche, geografischen Lage oder dem Stand Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie.

Ten Principles

— Events & Webinare

0 Nehmen Sie an verschiedenen Webinaren, Workshops und Networking-Events teil, um lhr Wissen zu
erweitern und Ihr Netzwerk auszubauen.

Accelerator Programme

N
k(@ Bringen Sie lhre spezifischen Nachhaltigkeitsziele mit unseren Trainingsprogrammen voran: Target
e Gender Equality; SDG Ambition; SDG Innovation; Climate Ambition; und Business & Human Rights.

Peer Learning und Austausch

Schliessen Sie sich unseren Peer Learning Gruppen an, tauschen Sie sich aus und lernen Sie voneinander
auf globaler, regionaler und lokaler Ebene.

UN Global Compact Academy
Erhalten Sie Zugang zu unserer virtuellen Academy und profitieren Sie von Online-Schulungen und E-
Learnings, die fir alle Ihre Mitarbeitenden zuganglich sind.

Nutzen Sie die UN Global Compact Bibliothek, um die Ressourcen zu erhalten, die Sie fiir die
Weiterentwicklung Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie und -praktiken benétigen.
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Unternehmen sagen, dass der UNGC ihnen geholfen hat

96% 68% 72% 54%
Nachhaltigkeit intern bei der Nachhaltig- ihre Nachhaltigkeitsstrategie  die Vision des Unter-
zu fordern keitsberichterstattung und -praktiken vorantreiben nehmens zu pragen

Quelle: UN Global Compact Annual Progress Report 2021

UNGC Teilnehmende iibertreffen die Konkurrenz UNGC Teilnehmede schneiden
in besser ab

31% 29% 22% bei fortschrittlicheren CSR-

+12pkt

besser in besser im besser bei Managementsystemen

Corporate Management von | Menschen- und .
Governance Emissionen Arbeitsrechte +13pkt mm%gﬂ?gekrgﬁr};%eerr Lieferkette

Quelle: Arabesque Analysis Quelle: EcoVadis (2019). Commitment vs. Practice: A Comparison of CSR
performance of the UN Global Compact Signatories vs. Non-signatories

Was sind lhre Verpflichtungen?
Um beim UN Global Compact teilzunehmen, miissen Unternehmen folgende Bedingungen erfiillen:

« Einreichung des Letter of Commitment, in welchen man sich zur Umsetzung der Zehn Prinzipien verpflichtet;
adressiert an den UN-Generalsekretér und von der Geschéftsfiihrung (CEQO) unterzeichnet.

e Vorlegung des jahrlichen Communication on Progress (CoP) - ein standardisierter Fragebogen, der {iber eine
digitale Plattform eingereicht wird. Tochtergesellschaften sind nicht verpflichtet, einen CoP einzureichen.

¢ Sie zahlen einen Jahresbeitrag.

Jahresbeitrage

= —
US$ 30'000 CHF 4’500 h 5
US$ 10-30 Mrd, US$ 25000 CHF 4000 man sich an?

US$ 5-10 Mrd. US$ 20'000 CHF 3'500
USS 1-5 Mrd. USS$ 15'000 CHF 3'000

Bewerbungsrichtlinien

priifen und online
USS$ 0.5-US$ 1 Mrd. USS$ 7'500 CHF 2'500 bewerben

US$ 250-500 Mio. US$ 5'000 CHF 2'000

US$ 50-250 Mio. US$ 2'500 CHF 1'500 HIER ANMELDEN

US$ 25-50 Mio. CHF 1'250 CHF 1'000
< USS$ 25 Mio. CHF 625 CHF 750

*Die Muttergesellschaft muss bereits dem UN Global Compact angehéren.
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https://www.globalcompact.ch/communication-on-progress

